Perfil da Demanda aos Cursos de Pés-Graduacéo,
de 1996, na Area de Saude Coletiva
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Resumo: Nio se pode realizar a andlise da Pés-Graduagio em Satde Coletiva sem o estudo da
demanda. E necessirio conhecer que tipo de profissional busca o curso para seu aperfeicoamento
profissional. Nesse sentido, o presente estudo analisou a totalidade dos profissionais que se candidataram
2 selecio nos 19 cursos de mestrado e nos 9 de doutorado existentes no pais, para o ano de 1996. Para
tanto, foram enviados a todos os cursos questiondrios para a coleta dos seguintes dados sobre a demanda:
nome, idade, sexo, procedéncia, formacio profissional, drea de atuagio e tipo de curso pretendido. De
modo geral, os candidatos ao mestrado t¢m em média 35 anos, e provém dos servicos de saide (60%),
enquanto que os de doutorado tém em média 40 anos e estio atuando na docéncia e na pesquisa (70%).
H4 uma maior procura para o mestrado do que para o doutorado, sendo que para ambos os cursos hi
uma demanda reprimida importante. A grande maioria dos candidatos é do sexo feminino (75%), indicando
a feminiza¢io do trabalho na drea da Satde Coletiva. Em relagio 2 formacio profissional hd um forte
predominio da irea bioldgica (70%), seguido pelas ciéncias exatas e humanas. Em sintese, observou-se que
o perfil da clientela do curso de mestrado é distinto do de doutorado. Em consequéncia disto hi
necessidade de planos curriculares especificos que atendam estas expectativas pessoais e profissionais,

ampliando desta maneira a efetividade dos cursos, diminuindo as evasdes e a insatisfagdo dos estudantes
Palavras-chave: Saide Coletiva; Sadde Publica; Pés-Graduagio; Anilise da Demanda.

Summary: It is impossible to evaluate the Post-Graduation without a demand analysis. It is important
to know what kind of professionals are seeking for Post-Graduation studies. The present research analyzes
the profile of all candidates to the 19 master and 9 doctor degree courses in the field of Public Health,
in Brazil, for the year 1996. A questionnaire was sent to each course asking for the following candidates
data: name, age, gender, address, professional degree, working area and nature of the course pretended.
In general, the master degree candidates are 35 years old and work in the health services (60%), while the
doctor degree candidates are 40 years old and work in teaching and research field (70%). The master course
has more candidates than the doctor degree courses, however both have an important unsatisfied demand.
Most candidates are female (75%), reflecting their predominance in the Public Health field. Biological
sciences’ graduates constitute the majority of candidates (70%). Master course candidates profile is clearly
distinct from the one of the doctor degree candidates. Therefore, it is necessary to have specific curricula
adapted to their professional and personal expectancies in order to increase the courses effectiveness and

to decrease the students dissatisfaction.

Keywords: Collective Health; Public Health; Post-graduation Courses; Demand Analysis.

! Professora Associada (Livre-Docente) do Departamento de Satde Materno-Infantil da Faculdade de Saude

Pablica da USP, SP.

108 CIENCIA & SAUDE COLETIVA 11{1/2), 1997



Introducgio

Ao se proceder a um estudo criterioso
sobre a Pdés-Graduac¢io na drea de Sadde
Coletiva, faz-se necessdria uma anidlise da
relacdo entre a oferta e a demanda.

A oferta, que é dada pela disponibilida-
de de cursos e vagas existentes no pais vem,
desde a reforma universitiria ocorrida em
1968, apresentado um aumento crescente.

Em 1981, segundo Magaldi e Cordeiro
(1984), havia, no pais, 6 cursos de mestrado
e 4 de doutorado; ji em 1996 existiam 19
cursos de mestrado e 9 de doutorado. Este
aumento nio ocorreu homogeneamente no
territorio nacional. Estes cursos se concentra-
ram, predominantemente, na Regiio Sudeste
onde encontram-se 47,4% dos cursos, sendo
que nas demais Regides a distribuicio é a
seguinte: 15,7%, na Sul; 26,3%, na Nordeste;
10,5%, na Centro-Oeste. Na Regiao Norte ndo
existe, até o momento, nenhum curso na area
de Satude Coletiva.

Esta distribui¢io € coerente com a con-
centragio de escolas de nivel superior brasi-
leiras, que tem no eixo Sudeste e Sul o maior
ndmero de faculdades tanto publicas como
privadas (MEC, 1996).

Os estudos sobre demanda a P6s-Gra-
duacdo sdo praticamente inexistentes. Quem
sio estes alunos? De onde eles vém? Qual
a sua idade e formacio? Por que buscam a
area de Saude Coletiva? Para onde eles vao?
Estas questdes nio tém sido objeto de in-
vestigacao.

Os estudos sobre demanda sio tdo es-
cassos que, até em relacio ao poés-graduado,
isto é, ao egresso da Pés-Graduagio, pouca
atenc¢io tem sido dada a ela. Para Bevilacqua
et al. (1996): “raramente tem-se procurado fazer
uma andlise consistente da demanda por pes-
soal pés-graduado no Brasil. Talvez porque ela
tenha sido pouco significativa até agora”.

Porém, para se poder formular uma po-
litica coerente de formac¢io de recursos hu-
manos, faz-se necessario saber quem esta
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sendo formado e qual é o mercado de traba-
lho a que ele se destina. Assim, a presente
pesquisa tem por objetivo estudar o perfil do
profissional que busca na Pés-Graduacio em
Sadde Coletiva o seu aperfeicoamento profis-
sional.

E importante ressaltar que esta pesquisa
s6 se efetuou por apoio da ABRASCO, que,
durante dois anos, nio mediu esforcos para
que esta se realizasse. Parte desta investiga-
¢do foi financiada pela CAPES.

Metodologia

Para se conhecer o perfil dos profissio-
nais que procuram nos cursos de Pés-Gra-
duagio aperfeicoamento profissional, foi en-
viado a todos os cursos um questionirio sobre
as caracteristicas dos candidatos que concor-
reram 2 selecio para o ano de 1996.

Das 19 instituicGes sob estudo, 15 delas
(78,9%) enviaram informacgdes, sendo que 14
com quase todos os dados e 1 (uma) muito
parcialmente. Os 4 cursos que nio responde-
ram foram o Instituto Materno-Infantil de
Pernambuco - IMIP, o NESC/CPqAM/
FIOCRUZ e dois cursos no Ceard. O Instituto
Fernandes Figueira — IFF/FIOCRUZ somente
informou sobre duas varidveis (género dos
alunos e nivel do curso — mestrado ou dou-
torado) o que obrigou a exclui-lo da anilise,
com exceg¢io das variaveis referidas, conside-
radas, apenas, na apresentacdo geral dos
dados. Em outras palavras, o presente traba-
lho refere-se a 14 cursos.

Resultados e Discussio

Para os cursos de 1996, concorreram 2
selecio 978 profissionais, sendo 730 (74,6%)
mulheres e 248 (25,4%) homens. Em todos
os cursos avaliados, esta relacio foi sem-
pre muito semelhante. Ao retirar para fins
de anilise a demanda de profissionais de
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areas tradicionalmente femininas como en-
fermagem, nutri¢io e servigo social, a pro-
por¢ao de mulheres continuou sendo maior
do que a de homens, com 68,6% e 31,2%,
respectivamente, reflexo da feminizacao do
trabalho na drea da Saude Coletiva, visto
ser esta menos rentdvel que outras especiali-
dades.

Para Girardi, citado por Poz e Varella
(1994), a participagio feminina no trabalho
em saude cresceu da década de 70 para a de
80 de 40 para 60% do total da for¢a de tra-
baltho na saltde, repercutindo fortemente no
nivel de remuneracio dos profissionais pois,
historicamente, a miao-de-obra feminina é mais
mal remunerada.

Em relacdo ao nivel do curso, a grande
maioria se inscreveu para o mestrado 86,1%
(842), e apenas 13,9% (136) para o douto-
rado.

A elevada porcentagem de profissionais
que buscam aperfeicoamento em nivel de
mestrado permite inferir que, no pais, a P6s-
Graduacgido stricto sensu constitui um recurso
utilizado pelos profissionais para melhor se
qualificar. Este fato serd evidenciado de ma-
neira mais clara quando as varidveis idade e
area de atuacdo profissional forem analisa-
das, onde poder-se-4 observar que os candi-
datos ja sio adultos com mais de 30 anos e,
quase todos estio inseridos no mercado for-
mal de trabalho.

Para evitar o viés de andlise da demanda
por nivel, incluindo escolas que sé possuem
cursos de mestrado, optou-se por exclui-las.
Assim, observou-se que em quase todas as
instituicdes a procura, em média, foi cinco
vezes maior para o mestrado do que para o
doutorado. A Tabela 1 mostra bem este fato.
Em 1996, os cursos ofereceram 279 vagas para
o mestrado e 88 para o doutorado, totalizando
367 vagas. Ao cotejar o nimero de candida-
tos com o nimero de vagas disponiveis pode-
se observar que em média havia 2,5 candida-
tos por vaga, dando lugar a uma demanda
reprimida.
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Ao analisar a2 demanda e a natureza do
curso, observa-se que ha maior procura pelo
mestrado — 3 candidatos por vaga —, do que
para o doutorado - 1,5 candidato por vaga.
E importante ressaltar que embora os dados
indiqguem que a demanda é maior para o
mestrado do que para o doutorado, este fato
talvez nao revele a real magnitude do proble-
ma pois os candidatos ao doutorado em ge-
ral passam por uma sele¢io prévia a inscri-
¢lo, isto é, procuram orientador antes de
fazerem a inscricao para sele¢io; quando nido
o encontram disponivel acabam nio se ins-
crevendo, havendo, seguramente, uma deman-
da reprimida oculta.

Uma andlise preliminar dos dados acerca
das vagas permite inferir que a maioria dos
cursos as definem de acordo com a disponi-
bilidade de vagas dos seus orientadores
credenciados, isto exige que o curso tenha
um fluxo dgil de saida de alunos, pois, do
contririo, o curso tenderd a estagnacio.

Os dados, a partir deste ponto, serdo
analisados tendo como base os 907 profis-
sionais dos 14 cursos com informagdes quase
completas.

Pode-se observar, ainda na Tabela 1, a
distribuicio de candidatos por institui¢ao.
Como se notd, a grande maioria dos concor-
rentes € da Faculdade de Saide Publica da
USP, que ¢ a primeira escola criada na drea
no pais, seguida da Escola Nacional de Sag-
de Puablica da FIOCRUZ e do Instituto de
Medicina Social da UERJ, que sao os maiores
cursos do pais nesta drea, sendo também
reflexo do grande nimero de vagas disponi-
veis e do grande namero de orientadores que
elas possuem.

As diferencas observadas entre as insti-
tuicdes estdo talvez, primeiramente, relacio-
nadas a disponibilidade de vagas e de orien-
tagdo e, secundariamente, ao prestigio dos
Cursos.

Em relagio a origem dos candidatos?,
como era de se esperar, em sua maioria sdo
eles da Regido Sudeste, isto é, 44,5% sio
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Tabela 1
Distribuigdo dos Candidatos a Pés-Graduacéo na Area de Satde Coletiva de 1996,
segundo Nivel e Instituigao

Instituigio Ngl)\llestrad:é '\lngoutoradc:/°
Faculdade De Salde Publica— FSP/USP 239 85,1 42 14,9
Instituto De Medicina Social — IMS/UERJ 140 88,6 18 11,4
Escola Nacional De Satde Publica — ENSP/Fiocruz 135 86,0 2 14,0
Instituto Fernandes Figueira — IFF/Fiocruz 57 80,3 14 19,7
Po6s-Graduagao em Satide Coletiva da UNICAMP 46 73,0 17 27,0
Instituto De Saude Coletiva—ISC/UFBa 38 79,2 10 20,8
Mestrado em Epidemiologia da Universidade Federal de Pelotas — 36 100,0 ndotem  naotem
FM/UFPel
Mestrado em Saude Coletiva da Universidade Estadual de 31 100,0 naotem  naotem
Londrina— UEL
Pés-Graduagao em Saude Publica da Universidade Federal de Santa 30 100,0 ndotem  n3otem
Catarina—PGSP/UFSC
Mestrado em Saude Coletiva da Universidade Federal do Mato 28 100,0 ndotem  ndotem
Grosso do Sul -UFMS
Mestrado em Epidemiologia da Universidade Federal de Sao Paulo — 19 100,0 néotem  niotem
EPM/UNIFESP
Faculdade de Medicina da Universidade Federal de Minas Gerais —- 19 100,0 ndotem  n3otem
FMUFMG
Instituto de Saude Coletiva da Universidade Federal do Mato Grosso 15 75,0 5 25,0
—ISC/UFMT
P6s-Graduagio em Medicina Preventiva da Faculdade de Medicina 4 44,4 5 55,6
da USP - DMP/FM/USP
Pés-Graduagdo em Medicina Preventiva da Faculdade de Medicina 5 37,5 3 62,5
de Ribeirao Preto daUSP — RP/USP
Total 842 85,9 136 14,1

provenientes de Sio Paulo e 20,8%, do Rio
de Janeiro. A Tabela 2 mostra esta distribui-
¢do por Regido e para o Estado de Sao Paulo
e Rio de Janeiro; estes Gltimos por abarcarem
mais de 50% dos profissionais.

E importante relatar que somente 0,9%
dos candidatos eram da Regido Norte (4 do
Pari, 2 do Amazonas, um de Ronddnia).

A Tabela acima mostra que os profissio-
nais procuram basicamente os cursos de seus
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Estados ou regides. Embora haja nos cursos
maijores candidatos de todas as Regides do
Pais, esta demanda é relativamente pequena,
sugerindo que o profissional prefere nio sair
de seu ambiente de vida e trabalho para fa-
zer seu aperfeicoamento.

A anilise da formacio dos profissionais
mostrou que hid uma predominincia de mé-
dicos (24,5%) seguido dos psicélogos (14,3%)
e dos enfermeiros (13,1%). A grande propor-
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Tabela 2
Distribuigao Percentual dos Profissionais, por Regido de Origem, que Demandaram
aos Cursos de Pés-Graduagdo da Area de Saude Coletiva de 1996

Instituigio Porcentagem Ne

Norte NE SE Sul co SP RJ Total
FSPUSP 1,1 1,4 1,8 25 3,6 87,9 1,8 281
IMS/UERJ - 1,3 25 - 1,9 1,9 92,4 158
UNICAMP 3,2 1,6 32 4,8 3,2 79,4 48 63
ISC/UFBA 41 91,7 - - 2,1 - 2,1 48
FMUFPEL - - - 100,0 - - - 36
UEL - - - 93,5 32 32 - 31
PGSPMUFSC - - - 100,0 - - - 30
UFMS - - - - 100,0 - - 28
ISCUFMT - - - - 90,0 5,0 50 20
EPMUNIFESP - - - - - 100,0 - 19
FMUFMG - - 94,7 53 - - - 19
DMP/FMUSP - - - - - 100,0 - 9
RPAUSP - - 50,0 - - 50,0 - 8
Total 1,0 6,8 4,4 14,1 84 44,5 20,8 750

Tabela 3

Distribuicao da Formag&o dos Profissionais que Demandaram a Pos-Graduagao
na Area de Saude Coletiva em 1996, segundo Instituigdo

Instituicsio Medicina Enfermagem ergaaiz d‘;’ C. Sociais Afggujt ng;saiass
% % % % % %
FSPUSP 16,0 13,2 441 7,0 7.1 12,7
ENSP/FIOCRUZ 20,4 10,8 35,0 13,4 9,6 10,8
UNICAMP 30,6 22,6 32,2 9,6 3,2 1,6
ISC/UFBa 31,9 12,8 38,3 8,5 4,3 4,3
IMSUERJ 20,3 7,6 55,0" 7,6 1,2 8,1
FMUFPel 61,1 56 30,5 2,8 - -
UEL - 41,8 38,8 6,5 - 12,9
PGSP/UFSC 26,7 40,0 23,3 3,3 3,3 33
UFMS 7.1 10,7 57,1 14,3 3,6 71
ISCUFMT 40,0 5,0 25,0 50 50 20,0
EPMUNIFESP 57,9 - 26,4 - - 15,7
FMAUFMG 47,4 5,3 47,4 - - .
DMPFMAUSP 100,0 - - - - -
RPASP 100,0 - - - - -
Total 245 13,1 41,0 7,8 4,9 8,7

* 43,7% de psicélogos.
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¢ao de psicologos observada deveu-se ao
curso do Instituto de Medicina Social da UERJ
que, pela forma e campo de atuagdo, atrai
estes profissionais. Em relag¢io as outras dreas
da satde, hid uma variedade muito grande de
formacio compreendendo desde veterindri-
os, odontélogos até tecndlogos sanitaristas.

Nas outras dreas de formacio — exatas e
humanas — tem-se como demanda engenhei-
ros, socidlogos, assistentes sociais, economis-
tas, historiadores, entre outros.

A Tabela 3 resume a formacgio dos pro-
fissionais que buscam a Po6s-Graduagdo na
drea de Saude Coletiva mostrando, claramen-
te, a multidisciplinaridade desta drea.

Os cursos das duas Faculdades de Medici-
nas da USP (da capital e de Ribeirdo Preto) s6
tém candidatos de formacio médica, por serem
cursos destinados exclusivamente a estes pro-
fissionais. Os demais cursos possuem uma gama
ampla de profissionais mostrando o cariter
interdisciplinar destas institui¢oes.

Em relacio 2 idade dos profissionais, a
andlise desta varidvel mostrou que, em mé-
dia, eles tém 35,2 anos, sendo de 34,5 anos

para os que se inscreveram no mestrado e
40,3 anos para o doutorado. Esta média é
considerada muito alta pelos organismos que
fornecem bolsas de estudos no pais. Mas,
certamente, indica a realidade e a peculiari-
dade da Satde Publica campo no qual, pri-
meiramente, o profissional adquire experién-
cia, buscando a Pés-Graduacio somente de-
pois de sentir necessidade de aprofundamento
de seu conhecimento na area, muito diferen-
te de outros campos da ciéncia em que o
profissional necessita, cada vez mais, ter uma
melhor qualificagio para sé depois conseguir
entrar no mercado de trabalho.

O Grafico 1 mostra a distribuicao de
candidatos por faixa etiria, indicando que os
candidatos ao mestrado se concentram entre
20 e 39 anos, enquanto os de doutorado,
entre 30 e 54 anos.

A Tabela 4 mostra a média de idade dos
candidatos por instituicio e por nivel. Nela,
observa-se que, em quase todos os cursos, a
média de idade para o mestrado situou-se ao
redor dos 35 anos e para o doutorado, ao
redor dos 40 anos.

Grafico 1 - Distribuicdo dos Candidatos dos Cursos de Pés-Graduagéo da
Area de Satide Coletiva para 1996, por Faixa Etaria
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Tabela 4
Média de {dade dos Candidatos aos Cursos de Pés-Graduagao
da Area de Salde Coletiva de 1996, segundo Instituigao e Nivel

Instituigio Média de Idade (Anos)
Geral Mestrado Doutorado
FSPUSP 35,2 34,4 411
ENSP/FIOCRUZ 34,8 341 38,3
UNICAMP 35,7 34,8 38,8
ISC/UFBa 35,4 34,0 40,7
IMS/UERJ 33,8 32,8 41,5
FMUFPel 34,6 34,6 -
UEL 34,8 34,8 -
PGSP/UFSC 38,7 38,7 -
UFMS 37,5 375 -
ISCUFMT 39,3 38,3 42,2
EPMUNIFESP 377 37,7 -
FMUFMG 34,5 34,5 -
DMPFMAUUSP 41,9 41,3 42,4
RPUSP 40,0 37,4 44,3
Total 35,2 34,5 40,3

* Dentre 30 candidatos, dispunha-se desta informagéo para apenas 10.

Tabela 5
Distribuicdo dos Candidatos aos Cursos de P6s-Graduagao na Area de Salide Coletiva de 19986,
segundo Area de Trabalho

o Docéncia Pesquisa Ser V- Forada Sem Total
Instituigao Saude Area Emprego
%o % % % % Ne

FSPAUSP 14,5 9.2 67,1 1,7 7.5 173
IMSUERJ 54,4 11,4 26,6 - 7,6 79
UNICAMP 20,3 51 66,1 - 8,5 59
ISC/UFBa 30,2 7,0 51,2 - 11,6 43
FIMUFPel 20,6 29 52,9 - 23,5 34
UEL 41,9 - 54,8 - 32 31
PGSP/UFSC 26,6 - 70,0 - 33 30
UFMS 32,1 - 67,9 - - 28
ISC/UFMT 80,0 50 50 50 5,0 20
EPMUNIFESP 15,8 15,8 63,2 - 53 19
FMUFRMG 211 - 63,2 53 10,5 19
DMP/FMUSP 66,7 - 33,3 - - 9
RPAUSP 25,0 - 62,5 - 12,5 8
Total 29,2 6,5 554 0,9 8,0 552
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A diferenca observada nos dois cursos
das Faculdades de Medicina da USP, prova-
velmente, deve-se ao pequeno nimero de
candidatos, e nio a uma tendéncia destes
cursos de contarem com alunos com mais
idade.

Em relacio ao tipo de trabalho dos pro-
fissionais, na Tabela 5, pode-se observar que
55,4% dos candidatos sao de servigos publi-
cos de saide e que 29,2% deles sio da drea
de ensino superior. Esta Tabela mostra tam-
bém que apenas 8,0% dos profissionais in-
formaram nlo estar trabalhando. Para a ana-
lise desta varidvel nio se contou com os
dados da ENPS/FIOCRUZ, pois os candida-
tos ndo o informaram, sendo dela também
excluidos os 198 casos (26,4%) de “sem res-
posta” pertencentes as demais instituigoes.

A anilise da drea de atividade dos pro-
fissionais, segundo as instituicdes em que se
inscreveram para sele¢io na Pés-Graduagio,
mostrou que apenas 7 cursos receberam can-
didatos da drea de pesquisa e 3 de “Fora da
Area”, isto é, profissionais que trabalhavam
em servicos publicos nas ndo propriamente
em Saude Publica, ou eram provenientes de
servicos privados.

Apenas os cursos da Universidade Fede-
ral de Mato Grosso do Sul ¢ da Faculdade de
Medicina da USP (Capital) receberam deman-
da de profissionais que trabalhavam em do-
céncia ou em servigcos publicos de saude. Os
demais contaram com candidatos de diversas
ireas de atuacio.

Ao relacionar a area de atuacio do pro-
fissional segundo a média de idade dos
mesmos, pode-se observar que os que atua-
vam na docéncia eram os mais velhos, se-
guidos dos servidores publicos da saide,
depois pelos pesquisadores e, finalmente,
pelos de “fora da 4rea e sem emprego” (Ta-
bela 6).

Este resultado mostra como o docente,
talvez por estar muito envolvido com as ati-
vidades académicas, acaba tendo pouca dis-
ponibilidade de fazer Pés-Graduacio e o faz
muito mais tarde do que os outros que estio
atuando em outras 4dreas.

Como era de se esperar, o profissional
desempregado é mais jovem e, provavelmen-
te, justamente por estar nesta condicio, faz a
Pés-Graduagio como complementacio de sua
formagao ou buscando este aperfeicoamento
para conseguir emprego.

A anilise segundo nivel do curso mos-
trou que o perfil dos profissionais que bus-
cam o doutorado e o mestrado sio bem
diferentes. O Quadro 1 descreve estas di-
ferencas.

Este Quadro ilustra bem as diferencas
entre a demanda ao mestrado e ao doutora-
do. Enquanto entre os profissionais que de-
mandam ao doutorado 59,3% sio docentes e
10,4% pesquisadores, entre aqueles que pro-
curam o mestrado a maioria é constituida de
servidores publicos da area de saude. E inte-
ressante notar também que a grande deman-
da se refere ao mestrado (86,7%), e que os

Tabela 6
Média de Idade segundo Area de Trabalho dos Profissionais
que se Candidataram aos Cursos de Pés-Graduagéo
da Area de Saude Coletiva de 1996

Area de Trabalho

Média de Idade (Anos) Ne

Docéncia

Servigo de Saude

Pesquisa

Fora da Area da Salde Publica

Sem Emprego

38,4 160
35,8 286
33,8 36
30,6 5
29,8 41
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. Quadro 1
Média de Idade e Area de Atuagao, em Porcentagem, e de Candidatos
Selecionados, segundo Nivel da Demanda aos Cursos
de Pés-Graduagdo da Area de Saude Coletiva, 1996
Nivel
Mestrado | Doutorado
Média de Idade (anos) 34,5 40,3
Area de Atuagdo (%) - Docéncia 24,2 59,3
- Pesquisa 59 10,4
- Servigo de Saude 60,4 24,7
Selecionados (%) 334 66,0

candidatos ao doutorado sio mais absorvi-
dos que os primeiros.

Estas diferengas mostram o perfil destes
profissionais por nivel de curso, revelando
que o candidato ao doutorado ¢é, em geral,
mais velho e esti trabalhando, exercendo sua
funcdo na drea do ensino superior € como
pesquisador. Estes achados permitem inferir
que o candidato ao doutorado busca na Pés-
Graduagio nio s6 seu aprimoramento profis-
sional mas também a ascensio na carreira
universitiaria; visto ser este nivel uma das
exigéncias da carreira atual.

O candidato ao mestrado, por sua vez, é
um pouco mais jovem, estd trabalhando no
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