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O tema da interprofissionalidade tem mobilizado, mais recentemente, os
educadores, pesquisadores, gestores, trabalhadores, conselheiros, organismos e
instituicoes de salde e educacao e vem ganhando contornos de um movimento
com a realizacdo de eventos, como o Coléquio Internacional sobre Trabalho

e Educagdo Interprofissional, realizado em Natal (RN), em 2015, organizado
pela Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude, do Ministério

da Saude (MS), e na criacdo de estruturas, como a Rede Regional de Educacdo
Interprofissional das Américas (Reip). No entanto, muitas contradiges ainda
estdo presentes quando identificamos os limites e as resisténcias politicas, tedricas
e praticas presentes na educacao interprofissional em Salde e na sua limitada
capacidade de provocar mudancgas em cenarios profissionais e curriculares,
fortemente dominados pelo individualismo disciplinar especializado e pelo
biotecnicismo descontextualizado. Nesse caso, a interprofissionalidade em satde
é avaliada no interior e entre as profissdes e disciplinas como pouco discernivel
nos seus critérios e padrdes, assim como na definicdo dos limites e fronteiras de
formagao e da profissionalizacdo em salde, podendo provocar, nas palavras do
autor, “conflitos, fustigamentos, disrupturas, desconfortos e borramentos”.

No artigo “Conexdes e fronteiras da interprofissionalidade: forma e
formacédo”, o autor nos instiga com questdes importantes: por que o debate da
interprofissionalidade é tdo ausente do cotidiano da graduagdo em Satde? Como
é possivel avancar na educacao interprofissional em satide, com a estrutura
formativa centrada na doenca e nas técnicas, e ndo no usuario/paciente/
cidadao/cuidado/familia/comunidade? E possivel um reencontro criativo e
construtivo do trabalho e da formacdo em salide, no cruzamento e nas conexdes
da interprofissionalidade? Sdo questdes tedricas, praticas e metodologicas
relacionadas ao desenvolvimento das politicas de Educacdo e Satide em nossas
realidades e contextos.
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As experiéncias tém indicado que o exercicio da formacdo em satide em Departamento

de Saude Coletiva,

sintonia e articulacdo com a constituicdo do Sistema Unico de Satide (SUS) tem Faculdade de Ciéncias
possibilitado um maior alargamento politico e epistemoldgico do campo de dz:'%‘:gz':”/‘\‘gzif:
saberes e praticas, possibilitando o surgimento de novos arranjos, diversidade Brasilia, DF Brasil.
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trabalho e da formagdo em salde, que sdo necessarias para a realizagdo da satide, de forma integral e
universal, presente em agbes estratégicas como o trabalho em Equipes de Satide da Familia (ESF), de
Agentes Comunitarios de Satde (ACS) e na Atengdo Bésica (AB); como a formagdo em programas de
po6s-graduacdo profissional em satide da familia (ProfSatide), de educagédo pelo trabalho na satide (PET-
Satde) e vivéncia e estagios na realidade do Sistema Unico de Satide (VER-SUS), assim como o projeto
de provimento e educacdo em servico de profissionais médicos (Programa Mais Médicos para o Brasil).

Tenho acompanhado, por meio de uma militancia politica e académica, iniciativas institucionais
desenvolvidas no campo da Saude e da Educacdo, como a mais recente experiéncia de expansao das
universidades federais e, em particular, o Projeto de estruturagdo do Plano Orientador da Universidade
Federal do Sul da Bahia (UFSB)'. No Plano Orientador, a proposta da interprofissionalidade é parte
fundamental, com presenga em todas as areas de conhecimento, em particular, na Satde, na qual
o trabalho colaborativo e a aprendizagem compartilhada estao orientados em trés dimensoes:
interdisciplinar, interprofissional e intercultural.

A estruturacdo dessas dimensdes em saberes e praticas, organizados por ciclos, eixos e
componentes, orienta a agdo formativa e permite uma abordagem pedagégica completamente distinta
das grades curriculares tradicionais, organizadas por disciplinas e especialidades e baseadas apenas nas
diretrizes curriculares dos cursos de graduagéo. No caso do territério do Sul da Bahia, as dimensdes
da interculturalidade estao presentes nos cursos, pois ha uma realidade regional de organizacdo dos
povos e saberes tradicionais, como indigenas e quilombolas, além de uma gama de povos imigrantes e
estrangeiros atraidos pelo turismo da regiao.

A proposta académica e o modelo pedagégico e curricular da UFSB procuram superar a
centralidade dos cursos e curriculos, excessivamente organizados na etapa de profissionalizagdo, para
um modelo mais alargado; e mais amplo de abordagens e formagdo, com a incorporacdo da Satde
Coletiva, da integralidade do cuidado, da universalidade e da equidade. No Projeto Pedagégico
Institucional da UFSB, a salde é pensada e realizada como um campo de saberes e praticas, em uma
perspectiva do desenvolvimento social e humano, atuando na transformagdo da realidade local e
regional e considerando a compreensao das desigualdades como algo fundamental. Propde, ainda,
como um dos principios, a formagéo critica, humanistica, para o desenvolvimento da ciéncia, da
educacdo e da pesquisa®.

Na formagdo em Salde, o regime de ciclos estd alicercado nos servigos e comunidades
como possibilidade de integracdo social do campo, em conexao permanente com a realidade de
organizacdo do SUS na regido, em um sistema salide-escola. Constitui-se em uma proposta de
educagdo que introduz a reflexdo sobre projeto de formacdo colaborativa e compartilhada para o
trabalho, em dimensdes interdisciplinares e interprofissionais que sdo necessarias as ESF. Surgem,
assim, conformagdes tedricas, metodoldgicas e pragmaticas que se articulam numa produgéo social,
politica, cultural, ambiental e clinica da Satide; um exercicio que reconhece outros saberes, praticas e
experiéncias que estdo no interior para além das competéncias especificas e habilidades individuais,
que definem o tempo, o espaco, e o habitus®, presentes nas etapas de profissionalizacdo do trabalho
em salde.

Sao configuracbes que remetem ao desafio de pensar a Saide como um campo epistemologico
plural, de saberes, praticas e experiéncias, com outros vocabularios e outros modos de se identificar:
bem-estar, qualidade de vida, bem-viver. Segundo Arriscado Nunes?, sdo relagdes ecolégicas, em
um processo de construgdo critica e criativa, de conhecimentos e reconhecimentos, em permanente
didlogo com outras perspectivas interdisciplinares e interculturais, como, por exemplo, o caso
dos povos indigenas, que veem questdes de salide e doenga em modos diferenciados, com
outras cosmologias, partindo do pressuposto de que somos parte de uma ecologia e estamos
permanentemente expostos a tudo o que esta dentro e fora do campo. Como nossa salide, que esta
ligada a salde do ambiente e a natureza. Cadeias de relacdo muitas vezes sdo tornadas irrelevantes ou
medicalizadas:
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Existem formas diferentes de lidar com as doengas, mas se lida com elas em monocultura, a
monocultura da medicina, da salde coletiva, etc. Saberes e praticas com aquilo que chamamos de
salide. Ecologias versus Monoculturas®.

A saude como ecologia de saberes e praticas® opera em contextos, situacbes e necessidades que
demandam intervencdo é um campo de formacdo e transformacdo, vivo e participativo, com producio
de sentidos e significados, com presenca, atravessamentos, disputas, interesses, convergéncias,
encontros, desencontros e consensos. Segundo Arriscado Nunes*:

[...] uma ideia da relacdo dos saberes e praticas como ecologias. As monoculturas admitem
um certo grau de pluralismo, mas é necessario ampliar e descentrar o universo dos saberes.
Ecologias é conhecimento que vai acontecendo em determinado campo, determinadas
conexdes. Ecologias como praticas, elas geram saberes. A prética social produz conhecimento.
A pratica produz um saber.

Os saberes muitas vezes ndo sdo compreendidos e codificados formalmente, mas sdo incorporados
pela maneira de fazer e podem ser compartilhados. Ecologias de reconhecimento dos saberes. Exige-se
atitude de escuta. Diante da crise de compreensédo, temos obrigacdo de escuta e discriminagao positiva
a favor do reconhecimento: “Ecologia dos modos de valoragdo. Como se avalia a produtividade
de efeitos. Criacdo de modos apropriados de avaliacdo. Ha ecologias de temporalidades. Tempos
diferentes, multiplos. Diferencas nas intervencdes de acesso a cuidados, atuacdo de emergéncia,
tempo do risco"“.

A interprofissionalidade na Satde e na Educacdo articula novos arranjos de formacéo
interdisciplinar e intercultural, em processos de experimentacdo e producdo dos elementos
constitutivos do trabalho coletivo em satide. Além disso, age também como forma integral e ecolégica
de saber e educar, como pensamento e agdo integrados, na producdo de processos, ferramentas e
organizacbes, como uma praxis de transformagdo, com fortes implicacdes conceituais, metodolédgicas e
politicas, vinculadas ao desenvolvimento da Satde e da Educagéo.

No artigo em debate, o autor evidencia que o trabalho interprofissional em Satide pode ser
mais aderente, compartilhado, colaborativo e seguro, portanto, mais ecolégico, sendo, assim, mais
prazeroso, menos insalubre, integrado e com maior reciprocidade. Pode ampliar a fixagdo dos
profissionais, com territorializagdo e contextualizacdo de suas praticas, permitindo avancar em uma
agdo planejada e avaliada pela equipe, com maior eficécia e efetividade na organizagdo do processo
de trabalho, no cuidado integral e na educacdo permanente da equipe. Uma avaliagdo que aproxima
positivamente o trabalho interprofissional em Satde de um modelo ideal, considerando os principios e
diretrizes que norteiam o SUS e sua organizacgao local, ascendente, integral, participativa e universal.

Transformar a educagdo em salde significa, portanto, lidar com movimentos e processos
contraditorios e conflitantes, de avancos e recuos, com possibilidades de crises no sentido de, para
onde se caminha, nessa transformagcdo. E atuar em dimensdes objetivas e subjetivas nas quais a
profissionalizacdo tornou-se um elemento decisivo para a constituicio de um espaco desigual de poder
ser e ter, de hierarquizacao social, econdmica, cultural e politica, com total hegemonia de determinadas
profissdes no mercado.

Para concluir, penso que o desafio de superar as desigualdades e hierarquias presentes no
campo da Sadde e da Educacédo passa pela definicdo e redefinicdo dos processos de trabalho, da
interprofissionalizagdo e da formagdo interdisciplinar em satide, em um contexto mais amplo de
projetos de universidade e democracia, em dimensdes nacionais, populares e interculturais. Sdo
processos que remetem aos movimentos de reformas e transformacbes, que, pelo carater mais
profundo que representam na nossa sociedade, devem colidir e superar as estruturas de saber e poder
colonizadas.
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