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A Medicina permanece majoritariamente branca e elitizada, apesar das cotas universitarias. Esta revisao
apresenta e discute a produgao cientifica sobre o racismo vivenciado por estudantes de Medicina negros
no Brasil. Foram consultadas as bases de dados Biblioteca Virtual em Saude, US National Library of
Medicine, Scientific Electronic Library Online, Cumulative Index to Nursing and Allied Health Literature,
Educational Resources Information Centre, Portal de Periédicos da Coordenagao de Aperfeigoamento de
Pessoal de Nivel Superior e Google Académico. Os 11 estudos incluidos séo qualitativos e das Ciéncias
Sociais e Humanas. A negacgédo de racismo explicito — apesar dos relatos de discriminagéo, piadas
sobre o cabelo, sensagao de ndo pertencimento, excluséo e baixa representatividade no corpo docente
e discente — evidencia a especificidade da construgdo do racismo no Brasil, que é pouco identificado,
mesmo por parte daqueles que o vivenciam cotidianamente nos cursos de Medicina.
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Introducgao

O Brasil foi o tltimo pais das Américas a abolir a escraviddo, em 1888, acio
que, a0 ndo ser acompanhada por politicas reparatérias, impediu a efetivagio
dessa liberdade pela populagio negra'. Em oposi¢ao a segregagio explicita dos
Estados Unidos e Africa do Sul, no Brasil o mito da democracia racial e a politica
de embranquecimento dificultaram a criagdo de uma identidade étnico-racial,

colaborando para a pritica de um racismo mascarado®.

Apesar de jd bem estabelecido que, para o campo bioldgico, no existem ragas humanas®,
no campo das Ciéncias Sociais esse é um conceito importante ao observarmos tratamentos e

acessos diferentes a servicos e direitos em fungio da raga/cor.

Vale ainda diferenciar o preconceito, uma ideia preconcebida por meio de esteredtipos,
de discriminagio (tratamento diferente de modo intencional ou nio), do sistema
de opressio de um grupo sobre outro com base na raga/cor, ou seja, no racismo.
Esse tltimo ¢ uma forma sistemdtica de dominagio manifestada por praticas conscientes
ou inconscientes, as quais, por sua vez, resultam em desvantagens ou privilégios para
individuos a depender do grupo racial a0 qual pertencem®.

Na dimensio institucional, o racismo perpetua desigualdades na satide da
populagio negra, cujos efeitos se traduzem em menor acesso a saude, maior
precocidade nos ébitos, maiores taxas de mortalidade materna e infantil, maior

prevaléncia de doengas cronicas e infecciosas e altos indices de violéncia urbana’.

Nos anos 2000, algumas a¢des afirmativas foram implantadas no Brasil, como a
Lei das Cotas nas universidades®. Apesar disso, hd ainda pouca representagio negra
na Medicina’, tendo as cotas permitido visibilizar as demandas e especificidades da
populagio negra, além de revelar a existéncia de pensamentos racistas e condutas

discriminatdrias nas universidades.

Considerando o racismo o principal determinante da satide da populagio negra® e
sendo o curso de Medicina ainda frequentado, majoritariamente, por pessoas brancas
de classes econdmicas elevadas®, este estudo teve como objetivos apresentar e discutir a
produgio cientifica sobre a percepgio de racismo vivenciado por estudantes negros em
cursos de Medicina no Brasil.

Método

Trata-se de uma revisio integrativa da literatura, a qual proporciona uma sintese
do conhecimento por meio de um panorama consistente e compreensivel de conceitos
complexos, teorias ou problemas sociais diversos’. Seguimos as etapas definidas por
Souza, Silva e Carvalho’ e Reis, Martins e Lopes': 12) pergunta norteadora; 22) busca ou
amostragem na literatura; 32) coleta de dados; 42) anilise critica dos estudos incluidos;

52) discussdo dos resultados; 6¢) apresentagio da revisio integrativa.
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Partindo da questio “Qual € a percep¢io de racismo vivenciado por estudantes

de Medicina negros no Brasil?”, os critérios de inclusio foram: artigos cientificos,
g g

trabalhos de conclusio de curso, teses e dissertagoes conduzidas no Brasil, cuja temdtica
versasse sobre a percepg¢io de racismo do estudante de Medicina negro, nas linguas
portuguesa, inglesa e espanhola, com qualquer abordagem metodoldgica e qualquer
periodo de tempo disponivel, a fim de abranger o maior quantitativo de publicagdes,
localizdveis por intermédio dos descritores racism, medicine, medical school, medical
student e medical education.

As estratégias de busca ocorreram com cruzamento entre as palavras por meio
do operador booleano AND. Os critérios de exclusio foram artigos sobre satde
da populagio negra que nio continham experiéncias de racismo vivenciadas por
estudantes de Medicina negros; artigos que falassem de cotas na Medicina sem incluir o

racismo vivenciado pelo estudante negro; e as publicagoes duplicadas.

Consultamos as bases Biblioteca Virtual em Satude (BVS), US National Library
of Medicine (PubMed), Scientific Electronic Library Online (SciELO), Cumulative
Index to Nursing and Allied Health Literature (CINAHL), Educational Resources
Information Centre (Eric), por serem tradicionais nas dreas de Educagio, Satde e Educagio
Médica'. Entretanto, nio foram encontrados artigos que versassem sobre a pergunta de
pesquisa e tivessem sido produzidos no Brasil, conforme detalhado no Quadro 1.
Desse modo, procedemos com o levantamento no Portal de Periédicos da Coordenagio
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes), sendo encontrados trés estudos.
Ampliamos a busca no Google Académico (GA), mediante virias combinagoes
de palavras-chave presentes em qualquer parte do texto, realizando a varredura dos 150
primeiros resultados de cada combinagio, totalizando 34 estudos para a selego final.
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Quadro 1. Bases de dados e descritores para busca de artigos

Base de . Numero de Resultados para Em acordo com
dados Descritores resultados inicial portugués ou Brasil pergunta de pesquisa
BVS racism AND medicine 6267 199 0

BVS racism AND medical school 819 9 0

BVS racism AND medical student 960 4 0
PubMed racism AND medicine 2398 4 0
PubMed racism AND medical school 983 0 0
PubMed racism AND medical student 245 0 0
CINAHL racism AND medicine 69677 206 0
CINAHL racism AND medical school 69673 0 -
CINAHL racism AND medical education 69137 192 0

Eric racism AND medicine 25 0 -

SciElo racism AND medicine 14 7 0

Capes racism AND medical student 40785 276 3

Fonte: Os autores.

O processo de selegio foi realizado por dois pesquisadores, conforme etapas

descritas nas Figuras 1 e 2. Essa etapa foi validada por uma terceira pesquisadora, a

qual dirimiu divergéncias quanto aos critérios de inclusio.
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Termos buscados em qualquer parte do texto

Percepcao racismo

Curso de Medicina

Racismo

Curso de Medicina

Discriminagao racial

Curso de Medicina

Branquitude
Curso de Medicina

Cotas negros
Medicina

|

|

|

20600

47600

24500

1550

14400

Leitura titulo e descri¢édo
primeiros 150 resultados

Leitura titulo e descri¢do
primeiros 150 resultados

Leitura titulo e descrigéo
primeiros 150 resultados

Leitura titulo e descri¢céo
primeiros 150 resultados

Leitura titulo e descri¢cdo
primeiros 150 resultados

|

42

33

85

28

44

|

Excluséo de duplicados: 34 estudos

Figura 1. Descrigdo do processo de selegdo de estudos: primeira etapa.

Fonte: Os autores.
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N=34 (19 artigos, 14 dissertagdes e 1 TCC)

Aplicagao de critérios de incluséo e exclusao

19 artigos 14 dissertagdes 1TCC
12 excluidos por nao 7 excluidas por ndo
— responderem a — responderem a 1 incluido
pergunta de pesquisa pergunta de pesquisa

1 excluido, pois teve

mesma fonte de dados 1 excluida, por nao
—_ - —  abordar perspectiva
primdrios de outro artigo

I . discente
ja incluido
1 excluido, pois foi 1 excluido, por ndo
— incluida a dissertagédo — incluir curso de
que o originou Medicina
— 5 incluidos - 5 incluidas N final= 11 estudos

Figura 2. Descricao do processo de selegao de estudos: segunda etapa
Fonte: Os autores.

A coleta de dados aconteceu durante o més de agosto de 2021. Ressaltamos que
este estudo foi conduzido por quatro pesquisadores, sendo trés mulheres e trés pessoas
autodeclaradas negras, todas com vivéncia no ambiente de ensino médico.

Resultados e discussao

O corpus de andlise desta revisio contou com uma amostra final de 11 estudos, os
quais foram catalogados em planilha Microsoft Office Excel 2010, seguidos de anilise
bibliométrica (Quadro 2) e construgio de um quadro sindptico (Quadro 3) pelo
Microsoft Office Word 2010.
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Quadro 2. Caracterizagao geral dos estudos incluidos

Estado N Tipo de publicagéo N
Mato Grosso 1 Artigo 1
Distrito Federal 1 Trabalho de Conclusédo de Curso 5
Goias 1 Dissertagao 5
Bahia 5 Total 11
Para 1 Tipo de estudo N
Santa Catarina 1 Qualitativo 10
Maranh&o 1 Misto 1
Total 11 Total 11
Area do conhecimento da dissertagdo ou TCC N Ano de publicacédo N
Direito 1 2005 1
Educagdo 2 2009 1
Educacdo e Ciéncias Sociais 2 2010 2
Filosofia e Ciéncias Humanas 1 2015 1
Geografia 1 2016 1
Psicologia 3 2017 2
Ciéncias Sociais 1 2018 2
2019 1

Total 11 Total 11

Fonte: Os autores.

Foram incluidos na amostra final cinco artigos cientificos, cinco dissertagoes de

mestrado e um trabalho de conclusio de curso. Todos os estudos foram desenvolvidos em

instituigdes publicas, sendo seis em linhas de pesquisa ou grupos voltados especificamente

para estudo das politicas de agoes afirmativas ou questdes étnico-raciais nas universidades,

demonstrando que a entrada de grupos antes pouco representados na academia lhes

permite pautar temas em acordo com suas vivéncias, diversificando e transformando

a produgio de conhecimento.

Os estudos incluidos foram conduzidos por pesquisadores das dreas sociais e

humanas, embora parte dos participantes, ou na sua totalidade, fossem estudantes do

curso de Medicina. Dez pesquisas foram qualitativas e uma mista, todas com técnica de

entrevistas demonstrando adequagio entre o método e os objetivos dos estudos, que

tiveram em sua maioria enfoque na trajetdria de vida e/ou escolar e na permanéncia de

estudantes negros em cursos de alto prestigio.
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Quadro 3. Distribuigao dos trabalhos selecionados apds aplicagao dos critérios de incluséo e exclusao

Titulo e citagdo Autor e ano Sintese dos principais achados
- discriminagdo socioeconémica e contra aparéncia;
Identidade e trajetorias de alunos negros da UFMT nos cursos de Castro (2005) - baixa representatividade negra na Medicina;

nutri¢do, enfermagem e medicina12

- discriminagdo no mercado de trabalho;
- olhares de suspeigéo, ser ignorado.

Relagdes étnico-raciais e de género na escola e no espago
académico: experiéncias de jovens negras da Universidade de
Brasilia13

Weller, Ferreira e
Meira (2009)

- negacgéo de percepgao de racismo;
- "brincadeiras” sobre o cabelo.

A mistica do racismo: narrativas de estudantes negras/os
universitarios sobre racismo na educagéao formal14

Cirqueira (2010)

- negagéo de vivéncias explicitas de racismo;
- baixa representatividade na Medicina;
- racismo mascarado em tratamento excessivamente gentil.

Cotas na UFBA: percepgdes sobre racismo, antirracismo, identidades
e fronteiras15

Pinheiro (2010)

- "boa aparéncia” em oposigdo a imagem da pessoa negra;

- prejuizo a competitividade na carreira médica;

- medo de discriminag&o por pacientes;

- medo de exclus&do no curso;

- tratamento pior a pacientes negros no SUS;

- pouca representatividade na faculdade;

- posicionamentos contra cotas;

- olhares e comportamentos, como segurar a bolsa, risco de violéncia
policial, necessidade de estar “bem arrumado’;

- preconceito independentemente da classe social.

Cotas raciais na UFPA: as percepgdes de estudantes cotistas sobre
suas trajetorias académicas16

Lemos (2015)

- discriminagdo contra cotistas;

- exclusdo de festas e grupo de estudo, ndo compartilhamento de
materiais;

- negar necessidade de cotas raciais;

- ndo reconhecer o estudante negro como pertencente a Medicina.

As mulheres negras brasileiras e o acesso a educag&o superior17

Queiroz e Santos
(2016)

- preconceito mesmo nao sendo cotista e vindo de escola privada;
- estudar mais para perceber que tem valor;

- pouca representagao negra no curso;

- negagéo de racismo explicito;

- faculdade como lugar de pessoas brancas;

- ndo pertencimento;

- "brincadeiras” com o cabelo;

- ndo ser reconhecida como médica ou estudante de Medicina.

Curso de branco: uma abordagem sobre o0 acesso e a permanéncia de
estudantes de origem popular nos cursos de saulde da Universidade
Federal do Recéncavo da Bahia (UFRB)18

Santos (2017)

- ndo identificagdo com o perfil de estudante de Medicing;

- entrada na faculdade como oportunidade de se reconhecer negra;
- ndo ser reconhecido como estudante da Medicina;

- criticas ao cabelo crespo.

Politicas de agdes afirmativas e trajetérias escolares dos estudantes
de Medicina da UFSC19

Santine
Tassinari (2017)

- ser confundida com enfermeira ou faxineira;

- tratamento pior;

- preconceito contra cotas;

- discriminagdo no tratamento a pacientes negros;
- receber perguntas mais dificeis;

- tentativa de inferiorizagéo;

- agressao por seguranga em festa do curso;

- preterimento em relacionamentos amorosos;

- retaliagd@o a denuncias de racismo;

- racismo no ensino: “paciente tigre”;

- enfrentamento por coletivos de estudantes negros: Negrex.

Travessias improvaveis: permanéncia de estudantes das camadas
populares no curso de Medicina da Universidade Federal da Bahia

Silva e Sampaio

- dificuldade para construir vinculos;
- estudante padréo de Medicina com “cara de médico” que se refere a

(UFBA)20 (2019) jovens, brancos, heterossexuais e de classe média ou alta;

- ndo pertencimento.

- estigmatizagdo do aluno negro;

- dificuldades financeiras e nas politicas de assisténcia estudantil;
A politica de cotas raciais na Universidade Federal do Maranh&o: gge(;or;(;egg ggg}?:nigeﬁ:goée reCONCeito:
subjetividade e identidade de estudantes negros cotistas como Furtado (2018) dae p !

perspectivas de analise21

- segregacao pelas diferengas socioeconémicas;
- discriminagao de professores;

- menor tolerdncia ao erro;

- preconceito com cotas.

A Primeira da Familia: Vivéncias de mulheres negras da Universidade
Federal da Bahia22

Bittencourt et al.
(2019)

- ndo pertencimento;
- racismo “sutil”.
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No Brasil, apesar de estudos que se debrugam sobre a implantagio das cotas nas
universidades, poucas pesquisas tém o racismo como objeto principal da pesquisa.
Quanto aos estudos nio incluidos, além de nio abordarem o racismo especificamente,
alguns deles que tiveram como tema as a¢des afirmativas na educagio superior nem
sempre diferenciaram nas falas se o estudante cotista entrevistado era negro ou nao,
inviabilizando a andlise e a inclusio do estudo nesta revisio.

Quanto as regides de publicagdo, chama a atengio o fato de nio termos resgatado
estudos da Regido Sudeste, que tem a maior concentragio de vagas para Medicina entre
todas do pafs, cerca de 45%, incluindo o estado do Rio de Janeiro, pioneiro na adogio
de agdes afirmativas na Universidade do Estado do Rio de Janeiro (Uerj) em 2003%. J4
em Sio Paulo, a adogio as cotas foi recente, com a Universidade de Sio Paulo (USP)
e a Universidade Estadual de Campinas (Unicamp) sendo as tltimas universidades
publicas do pafs a fazé-lo. Em contrapartida, a predominincia de estudos realizados
pela UFBA marca a importincia da discussio das questdes raciais no estado com maior
proporgio de populagio negra do Brasil.

A seguir apresentamos os principais achados, que foram subdivididos em trés
categorias: negacio de racismo explicito, esteredtipos de estudantes de Medicina e
efeitos do racismo na Satidde Mental.

Negacao de racismo explicito

Ao analisar as vivéncias relatadas e sistematizadas no Quadro 3, notamos o relato

12,13,17,20,21

frequente de: nega¢io de vivéncia explicita de racismo em oposi¢io ao

reconhecimento de baixa representatividade de pessoas negras no corpo docente e

discente'>'*'>; relatos de piadas sobre o cabelo crespo’'”'**!; exclusio social'>'¢*"*%

sensa¢do de ndo pertencimento'*'®***; tentativas de inferioriza¢io'>'>'%; nio ser

identificado como estudante de Medicina'®*; e até agressio fisica®.

A Medicina por muitos anos esteve relacionada as chamadas “profissdes imperiais”,
assim definidas por revelarem um forte cardter de sele¢io social, observado, por
exemplo, nos quesitos renda e cor do corpo discente*. O estudo Demografia Médica
revelou apenas 28% de estudantes negros entre os egressos dos cursos de Medicina em
2019 no Brasil, sendo 24,3% pardo/as e 3,4% preto/as®, contrapondo a proporgio de
56% de pessoas negras na composigao da populagio brasileira, segundo o IBGE®.

Essa nega¢io de vivéncia de racismo tem como possivel explicagio a prépria nogio geral
de racismo como sinénimo de ofensa ou segregacio explicita, sem reconhecer que ele se
opera nio apenas no campo individual, mas também institucional, por ser estrutural®.
Outra possivel explicagdo é a negagio como mecanismo de defesa e minimizagio de
sofrimento pela percep¢io de si como alvo de agdes tio abjetas como a discriminagio racial.

Frantz Fanon (1925-1961), psiquiatra negro martinicano, explica que “o grupo social
racializado tenta imitar o opressor e com isso desracializar-se”*(p. 84), compartilhando
com ele suas convicgdes, doutrinas, e tudo o que lhe diz respeito. Essa reagio tem uma
dimensao psicoldgica que promove uma internaliza¢io do sentimento de inferioridade,
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mas também advém de uma base material, dada a liquidagdo dos sistemas de referéncia
e esquemas culturais do grupo oprimido e imposi¢io de “um juizo pejorativo acerca das
suas formas originais de existir” (p. 84)”.

O racismo pode ocorrer de forma direta, por exemplo, ao proibir a entrada de
determinados grupos raciais em espagos; ou indireta, ao se ignorar demandas especificas
desses grupos e pela nega¢io da existéncia de diferengas sociais®. Assim, a pouca
representagio discente e docente nos cursos de Medicina e a negagio de diferengas
conﬁguram, por si s6s, manifestag()es de racismo. Ainda, o nio reconhecimento dessas

manifestagoes contribui para a rejei¢do de politicas de equidade com base na raga/cor?.

Em um dos estudos hd o relato de uma estudante de Medicina que virou noticia de
jornal por ser negra e ter sido aprovada no vestibular “sem precisar das cotas”", fato
esse que reforga a visio meritocrética do acesso ao ensino superior e deslegitima as cotas
raciais como importante politica de justica social.

O mito da democracia racial ainda dificulta a identificagio de pessoas miscigenadas
como pertencentes a populagio negra e, por conseguinte, como vitimas de racismo.
Ao contrério, o embranquecimento acaba sendo uma forma de integragio e de

129

ascensio social®’, o que também poderia explicar o ndo reconhecimento de piadas e

microagresses como manifestagoes de racismo.

m outro artigo'’, uma estudante relata “piadas” frequentes advindas de um
E tro artigo’ tudante relata “piadas” frequentes advindas d
professor que a orienta a prender o cabelo pelo risco de “cair piolho”. “Brincadeiras”
com o cabelo crespo ou cor de pele foram relatos comuns as vivéncias desses estudantes,
manifestagdo essa classificada como racismo “sutil” ou “cordial” por alguns autores™.
ntretanto, esse “cordial” é uma forma mascarada de exercicio de poder de um grupo
Entretant “cordial” fc dad de poder d grup
sobre outro ocultando e naturalizando mais uma das facetas do sistema de opressio.

Outro fator que dificulta a percepgio de racismo ¢ a visdo de que a discriminagio
estaria mais associada a condi¢io socioecondmica que a condi¢do racial. Apesar disso,
estudantes de Medicina negros nio cotistas ou oriundos de escolas privadas também
relataram receio de ndo serem aceitos pelos pacientes ou de terem mais dificuldade no

mercado de trabalho em fun¢io da cor'>".

Fanon jd havia estudado essa relagdo entre raga e classe em sociedades que sofreram
o colonialismo, como o Brasil. Nelas, a aliena¢io do negro é um fendmeno socialmente
construido, sendo o racismo uma forma de distribui¢io de privilégios e acentuagio da
exploragio na sociedade capitalista®".

Pioneira na discussdo das intersecgdes entre raga, classe e género, Lélia Gonzalez (1935-
1994) também afirma que “se pessoas possuidoras dos mesmos recursos (origem de classe
e educagio, por exemplo), excetuando sua filiagio racial, entram no campo da competigio,
o resultado desta tltima serd desfavordvel aos nio brancos”** (p. 187). Assim, por
mais que a pessoa branca também sofra com a exploragio da forga de trabalho, a pessoa
negra estard em posico de desvantagem ao lhe restarem as piores ocupagdes e condigoes
de trabalho em fun¢io do racismo.
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“Cara de médico”: o estereétipo do estudante de Medicina no Brasil

“E eu nunca tive essa cara de médico, nunca fui lido como estudante com cara
de médico, aluno que ji parece um médico”™ (p. 103). Os estudantes relataram
a ocorréncia de piadas ou comentdrios relacionados ao cabelo crespo, olhares de
desconﬁanga, nio reconhecimento como pertencente ao curso de Medicina, exclusdo
social, maior cobranga de docentes e preconceito contra as cotas raciais. Mas o que
faz a mera aparéncia do estudante, nesse caso, a aparéncia de uma pessoa negra,
motivar tratamentos discriminatdrios?

Ainda impera no imagindrio coletivo uma cisdo do que seria lugar de pessoas negras
e de pessoas brancas, reflexo de centenas de anos de escravizagio, com aboli¢io sem
politicas reparatérias, em uma sociedade que se desenvolveu pelo escravismo de pessoas
negras e que ainda se beneficia da exploragio desses corpos. As ideologias racistas do
século 19 associaram um esteredtipo de inferioridade e incapacidade a esse grupo, ao
mesmo tempo em que o Estado instituiu uma politica de imigragio europeia visando
o embranquecimento da populagio brasileira, acreditando que, assim, garantiriam o
desenvolvimento da nagio®.

Desse modo, ¢ possivel compreender por que ¢ tio frequente o relato de serem
confundidos com estudantes de outros cursos e de questionamentos sobre o cabelo
crespo ou o uso de trangas e dreads, chegando a ouvirem explicitamente que ali “ndo é
o seu lugar””. Um dos estudantes relatou, inclusive, agressio por segurangas em uma

festa da faculdade®.

Para Fanon, esses comportamentos refletem a colonizagio: “quando o colonizado
sai do seu lugar, o olhar imperial tentar4 restitui-lo 4 sua posi¢io ‘natural’, a zona do

nio ser, por meio da violéncia simbdlica ou fisica (p. 510)™%.

Hé diferentes formas de experienciar o racismo, conforme o género e o tom de pele,
demonstrados pela associagdo a enfermeira ou faxineira para as estudantes do género
feminino, como descrito na fala: “ao menos tu foste confundida com uma enfermeira, eu
muitas vezes sou confundida com a faxineira...”" (p. 48). Nessa situag¢io, nenhuma das
estudantes foi relacionada com a Medicina, porém a estudante negra de pele mais clara foi
associada a uma profissio de maior escolaridade, a Enfermagem, enquanto a estudante de
pele escura foi identificada como faxineira. Ressaltamos que a hierarquia entre as diferentes
profisses nio ¢ objeto desta revisio, porém também precisa ser problematizada.

Sueli Carneiro nos recorda que “as mulheres negras fazem parte de um contingente de
mulheres que nio sio rainhas de nada, que sdo retratadas como antimusas da sociedade
brasileira, porque o modelo estético de mulher ¢ a mulher branca™* (p. 2). Além da
desvalorizagio estética e intelectual da mulher negra, hd a hipersexualizagdo de seu
corpo®. O olhar sobre o corpo feminino negro é um olhar colonizador, de dominagio,
que objetifica e destitui de humanidade, que para Fanon s6 ¢ possivel restituir com luta,
transformagio das condig()es materiais em que essas relagées assimétricas se produzem,

compreendendo a universalidade das lutas contra todas as formas de opressio™.
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Em outro estudo, uma estudante de Medicina também relata a confusio frequente
com enfermeiras ou técnicas de enfermagem, enquanto um estudante do doutorado
em Ciéncias Sociais congolés diz que evita uso de bermudas para se desviar da imagem

»37

do negro “bandido

Essas situagdes demonstram como a universidade reflete visdes e comportamentos
sexistas e racistas que ainda enxergam na mulher negra o papel social de cuidadora ou
empregada, e 0 homem negro como perigoso. O cuidado na vestimenta realizado por
estudantes, como forma de tentar evitar discriminacio, evidencia o racismo institucional
que ndo escapa aos muros da faculdade. O relato de agressio de estudante negro'” em festa
do curso de Medicina e as estatisticas de violéncia contra jovens brasileiros evidenciam a
plausibilidade dessa preocupagio.

As institui¢des sio reflexo da estrutura social, que se erigiu por meio do racismo?,
por isso ndo ¢ de se estranhar que falas e comportamentos machistas e racistas ocorram
também dentro das universidades.

Efeitos do racismo na Saude Mental do estudante de Medicina negro

Se por um lado, as a¢des afirmativas nas universidades e o consequente aumento
de estudantes negros nesses espagos tém permitido a visibilizagio de um problema até
entio latente: a quase auséncia de pessoas negras na Medicina; por outro, tém gerado
tensdes e reagdes na forma de olhares, exclusio e inferiorizagio que, mesmo mascaradas

na forma de piadas, impactam a vida desses estudantes.

Apesar das especificidades que diferenciam as expressodes do racismo no Brasil
de locais como os Estados Unidos e a Africa do Sul, alguns aspectos sio comuns a
experiéncia de ser negro em um contexto de naturalizagio do branco como norma em
espagos de prestigio social como o curso de Medicina.

Em pesquisas internacionais, evidencia-se que o racismo estd relacionado a redugio
de autoestima, menor desempenho académico, desenvolvimento de transtornos
mentais e doengas como a hipertensio e o fendmeno do impostor***. Efeitos do
racismo na formagio de estudantes de Medicina negros jd haviam sido documentados
em 1987, em que as reagdes a percepgio de racismo foram estudar mais para vencer o
esteredtipo de inferioridade intelectual ou permanecer em siléncio™.

No Brasil, pais marcado pelo apagamento das raizes indigenas e africanas, uma
das formas de reagdo ao racismo se dd pelo embranquecimento como estratégia de
ascensio social, processo descrito e estudado pela médica psicanalista negra Neusa
Santos Souza (1948-2008), a qual também identificou posturas como se esforgar para
“ser o melhor”, a perda da cor, a negagio das tradigdes negras e nio falar do assunto
como forma de encarar o racismo?’.
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Em termos de pesquisa, ¢ incipiente a produgio sobre relagdes étnico-raciais e Satde
Mental no Brasil; e as teorias raciais, a eugenia e o racismo cientifico ainda influenciam
a Psicologia e a Psiquiatria brasileiras*. Percebe-se, no entanto, uma recrudescéncia dos
movimentos de enfrentamento ao racismo nos tltimos anos, despertando do apagamento
e embranquecimento para a oportunidade de descoberta e reafirmagio da identidade negra,

propiciada por espagos de organizagio como o coletivo Negrex, em atuagio desde 2015%.

O encontro entre iguais, a constitui¢io de coletivos negros e a escuta clinica figuram
como importantes estratégias para permanecer na universidade*. A valorizagio da histéria
e da identidade negras reflete uma mudanga de paradigma que se dd fora do espago
universitdrio, mas também dentro desse espaco, fomentado por conquistas como a Lei
das Cotas universitdrias® e a Lei 10.639/2003*, que torna obrigatério o ensino da histéria
e cultura afro-brasileira e africana, as quais, ainda que com desafios, jd colhem frutos ao
instigar o debate e iniciar a ruptura com a hegemonia branca.

Cabe ressaltar o papel da gestdo universitiria no cumprimento das Diretrizes
Curriculares Nacionais (DCNs) de 2014*, no que se refere a formagio de profissionais
competentes para atender toda a populagio brasileira, incluindo a negra, a indigena, a
LGBTQIA+ e as pessoas com deficiéncia e privadas de liberdade que, conquanto ainda
estejam sub-representadas nos cursos de Medicina, constituem a maioria dos usudrios
de nosso Sistema Unico de Satde (SUS).

Consideragoes finais

Os resultados apontam majoritariamente a negagio de racismo por estudantes
de Medicina negros, apesar dos relatos de piadas, exclusio, sensagio de nio
pertencimento, baixa representatividade e medo de sofrerem discriminagio,
reflexos de uma sociedade que, mesmo racista, nega o racismo.

Percebemos a incipiéncia da temdtica no meio médico. A nio identificagio de
estudos que respondessem a pergunta de pesquisa, diretamente nas bases BVS,
Pubmed, SciElo, CINAHL e Eric, pode ser reflexo do racismo estrutural na

produgio cientifica, particularmente no curso de Medicina.

As DCN de 2014 apontam a necessidade de se discutir, de maneira transversal, as
relagdes étnico-raciais, movimento que nio tem se efetivado®”. Mesmo fora da Medicina,
a maioria dos docentes nio estd preparada para tratar da questio étnico-racial, sendo
muitas vezes os proprios agentes da atuagio racista*.

Cabe ressaltar espagos que j4 vém se debrugando sobre racismo e satide, entre eles: a
Associagio Brasileira de Pesquisadores Negros (ABPN)*, criada em 2000; o Grupo de
Trabalho de Satide da Popula¢do Negra da Sociedade Brasileira de Medicina de Familia
e Comunidade®?, criado em 2017; o Grupo de Trabalho Racismo e Satide*, criado
no 4mbito da Associagio Brasileira de Satide Coletiva, também em 2017; e o Grupo
de Trabalho Populagdes (In)Visibilizadas e Diversidades (GT-PIVD) da Associagio
Brasileira de Educagio Médica™, criado em 2019.
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Por fim, o combate ao racismo ao nivel das institui¢des de ensino médico passa
pela racializagdo de pessoas brancas, pelo reconhecimento da existéncia e das formas
de manifestagdo de racismo nesses espagos, pela responsabilizagio de gestores de
escolas médicas pela comunidade interna e externa a academia, e pela apropriagio
pelos pesquisadores da drea da Satide dos conhecimentos advindos das Ciéncias
Sociais e Humanas, reconhecendo as Iimitag()es estruturais impostas a sua superagao

no atual modo de produgio.

Deixamos alguns questionamentos sobre quem habitualmente tem ocupado as
cadeiras universitdrias, notadamente as de ensino e pesquisa brasileiras. Qual a raga/cor
desses produtores de ciéncia? Em que medida esse fato interfere na sensibilizagio e no
interesse para abordar e perceber a questio racial como fator determinante das relagoes
estabelecidas entre estudantes, docentes e produgio de conhecimento? Como evidenciar
esse possivel conflito de interesse nas produgdes académicas?
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Despite college quotas, medicine remains a predominantly white and elitist profession. This review
discusses the literature on racism experienced by black medical students in Brazil. We searched the
following databases: Virtual Health Library, US National Library of Medicine, Scientific Electronic
Library Online, Cumulative Index to Nursing and Allied Health Literature, Educational Resources
Information Centre, periodical portal of the Coordination for the Improvement of the Higher
Education Personnel, and Google Scholar. The 11 studies included in the review are qualitative
and from the field of social and human sciences. The evident denial of racism, despite reports of
discrimination, jokes about hair, feelings of estrangement, exclusion, and low levels of representation
among academic staff and students highlight the specificities of the construction of racism in Brazil.
The latter tends to go unnoticed, even by those who experience it on a daily basis on medical courses.

Keywords: Racism. Medical education. Integrative review.

La Medicina permanece mayoritariamente blanca y de élite, a pesar de las cuotas universitarias.
Esta revision presenta y discute la produccién cientifica sobre el racismo vivido por estudiantes
de medicina negros y negras en Brasil. Se consultaron las bases de datos: Biblioteca Virtual em
Saude, US National Library of Medicine, Scientific Electronic Library Online, Cumulative Index
to Nursing and Allied Health Literature, Educational Resources Information Centre, Portal de
Periédicos da Coordenagio de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior y Google Académico.
Los 11 estudios incluidos son cualitativos y de las ciencias sociales y humanas. La negacién de
racismo explicito, a pesar de los relatos de discriminacidn, chistes sobre el pelo, sensacién de no
pertenencia, exclusién y baja representativad en el cuerpo docente y discente ponen en evidencia la
especificidad de la construccién del racismo en Brasil que es poco identificado, incluso por parte de
quienes lo viven cotidianamente en los cursos de Medicina.

Palabras clave: Racismo. Educacién médica. Revisién integradora.
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