interface

comunicacao, saude, educacao

https://www.interface.org.br
elSSN 1807-5762

Debates

Violéncia de género na universidade

Invisibilidade e banalizagao da violéncia contra as

mulheres na universidade: reconhecer para mudar

discussao

Invisibility and trivialization of violence against women in the University:
recognize to change.

Invisibilidad y canalizacidon de la violencia contra las mujeres en la
Universidad: reconocer para cambiar.

Ana Flavia d'Oliveira® @ Departamento de Medicina
. @ Preventiva, Universidade de
<aflolive@usp.br> Sé&o Paulo (USP). Faculdade

de Medicina. Rua Dr. Arnaldo,
455. S3o Paulo, SP, Brasil.
01246-903.

O artigo “Construgio de diretrizes para orientar agdes institucionais em casos de violéncia
de género na universidade” traz oportuna e importante contribuigio para a urgente cons-
trugdo de formas institucionais para a prevengio e o enfrentamento a violéncia contra as
mulheres nas universidades brasileiras.

Essa particular expressio da violéncia de género tem sido reconhecida como frequente
problema nas universidades europeias, dos EUA e do Canadd nas tltimas duas décadas, mas
no Brasil sua visibilidade é ainda recente.
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E importante lembrar da origem predominante das camadas médias e altas da popu-
lagdo brasileira que tém acesso a universidade, apesar do aumento nas tltimas décadas
do acesso a educagio superior com base nas politicas de cotas. Reconhecer a presenca
da violéncia entre alunos, funciondrios e professores de institui¢des de ensino superior
¢ também reconhecer que a violéncia de género atravessa transversalmente camadas so-
ciais e ndo ¢, de forma alguma, apandgio das camadas populares ou da populagio negra,

COMmO aparece muitas vezes em nosso imaginério social.

Definir e medir esta violéncia de forma compardvel entre diferentes estudos nio
¢ tarefa simples em termos dos sujeitos envolvidos, tipos e cendrios das violéncias e
tém sempre o sub-registro como problema fundamental'. Os estudos iniciais tém se
concentrado em estudantes e demonstrado as altas taxas, mas h4 dendncias de casos
cometidos por professores da graduagio e pés-graduagio, geralmente mais dificeis de
serem formalizadas pela grande diferenga de poder e o receio da resposta institucio-
nal. As violéncias cometidas contra funciondrias da universidade e terceirizadas ainda
sio pouco visfveis, mas a analogia com outras formas de violéncia de género nio nos
permite ser otimistas em relagdo as suas provdveis magnitudes. As formas de violéncia
de género na universidade tém especificidades, com grande presenca de assédio moral,
ameagas, humilhag6es e violéncia sexual. Os cendrios também sdo diversos e incluem

trotes, festas, clubes esportivos, salas de aula, viagens de trabalho de campo e reptblicas.

O Escritério USP Mulheres, criado em 2016 na USP, realizou com o apoio da Rede

Nio Cala a pesquisa “Intera¢des na USP”"), buscando mapear as violéncias sofridas e bhttp://uspmulheres.usp.br/
wp-content/uploads/sites/
145/2018/07/INTERA%C3%

87%C3%95ES-NA-USP_final_
17% do corpo discente, sendo aproximadamente 40% dos respondentes da pés-gradua- publica®C3%A7%C3

considerar as diversas vulnerabilidades (como género, raga/cor, camada social e orien-

tagio sexual). Foi respondida por meio de questiondrio on-line e autopreenchido por

¢do e 60%, da graduagio; e aproximadamente dois ter¢os compostos por alunas mulhe- %A302407.pdf
res. Resultados preliminares indicam que 39% dos respondentes afirmaram ter vivido
ou que ainda vivem alguma situagio em que se sentiram desrespeitada(o)s, humilha-
da(o)s, discriminada(o)s e/ou intimidada(o). Quando esses nimeros sio desagregados
entre mulheres, homens ou nio bindrios, vemos o claro cardter de género dessas formas
de violéncia: enquanto a violéncia sexual foi referida por 2% dos respondentes que se
declararam homens, 11% das mulheres e 18% dos nio bindrios também a referiram.
Para violéncia moral, essas taxas foram respectivamente 20%, 33% e 48%. A mesma
pesquisa mostra também uma maior ocorréncia de violéncia entre estudantes negros e
pardos e com menor renda. Este estudo, assim como outros realizados internacional-
mente, chamam a atengio para a importincia de uma abordagem interseccional para a

violéncia de género, articulando género com outras formas de opressio.

O impacto na satide das vitimas de violéncia sexual, bastante estudado em violéncias
sexuais tanto dentro quanto fora de relagdes de intimidade, no pode ser desconsidera-
do? A violéncia de género estd associada a depressio, tentativas de suicidio, problemas
de satide reprodutiva e maior nimero de queixas aos servi¢os de saide. As testemunhas
também podem sofrer consequéncias traumdticas e serem afetadas em sua satde.
Além disso, o desempenho escolar das envolvidas pode ser prejudicado, o que pre-
cisa ser considerado nas estratégias a serem adotadas para prevengio e cuidado das

alunas em situag¢do de violéncia.
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Nesses diversos tipos de violéncia, com agressores e cendrios diversos, sio necessi-
rias estratégias de prevengio da violéncia, cuidado com a vitima e responsabilizagio
dos agressores a partir de um referencial comprometido com a garantia de direitos
humanos, interseccionalidade e ética nas relagdes interpessoais. Nesse sentido, o
documento produzido como resultado da investigagio reportada no artigo con-
densa tais fatores de forma muito acertada.

Em revisdo sistemdtica sobre a producio de violéncia contra as mulheres na univer-
sidade, Bellini’ encontra poucos estudos brasileiros; entre esses poucos, a grande maio-
ria afere quantitativamente o fendmeno e ¢ publicado em periédicos da 4rea da satde.
A autora classifica os estudos como tendo um enfoque predominantemente “paliativo”
(recomendando o cuidado as vitimas depois dos episddios) e “preventivo” (recomen-
dando educa¢io da comunidade universitiria no sentido de evitar novos casos). Cha-
mou nossa aten¢do a auséncia de documentos que instruam ou avaliem procedimentos
a serem adotados pelas universidades para prevenir novos casos; acolher e cuidar das

vitimas; e especialmente responsabilizar os autores das violéncias cotidianas.

Relatério realizado pela comissio que analisou os casos da moradia universitdria °https://edisciplinas.usp.br/
da USP demonstra aproximadamente oito casos de violéncia de género por ano relata- pluginfile.php/4106113/
mod_resource/content/1/
relatorio-da-%20comissao-

de-%20violencia-de-%20
casos recebidos pelas professoras) foram formalizadas nos tltimos dez anos. Desses genero-no-crusp.pdf

dos diretamente as assistentes sociais, sendo que 24 casos foram relatados diretamente

as professoras da comissio e apenas 17 dendncias (trés das quais coincidentes com os

casos formalmente denunciados 4 institui¢do, apenas trés foram investigados.

A falta de canais confidveis de acolhimento, dentincia e responsabilizagio e as
experiéncias anteriores de dentncia com resultado desfavordveis as vitimas acaba por
desincentivar novas dentincias e perpetuar a invisibilidade e banalizagio do problema.
Os intimeros casos acabam tratados como de menor importincia, sendo vistos como
algo com o qual temos que conviver, ou entdo como responsabilidade da vitima, que
bebeu demais ou nio foi clara o suficiente em sua vontade.

A universidade nio estd, obviamente, em um mundo a parte daquele no qual ela
se constitue, e seus alunos, professores e funciondrios compartilham os valores desta
mesma cultura na qual estdo imersos. Hd alguns anos, em conversa com um grupo de
alunos homens na graduagio de medicina, fui perguntada se os casos de estupro dos
quais se falava em nossa institui¢io eram mesmo reais. Respondi que eu mesma havia
lido dez relatos andnimos, todos parecendo bastante consistentes e reais. Entdo o aluno
respondeu: “Mas, professora, se a gente nio forgar um pouquinho a gente nio pega
ninguém.” Nessa frase estd sintetizada a cultura que encoraja os homens a serem agres-
sores, predadores sexuais, sempre “for¢ando um pouquinho” a0 mesmo tempo em que
mulheres s3o estimuladas a resistirem s investidas sexuais para “se valorizarem”. Cha-
ma também a atengio, culturalmente, a nogio de “for¢ar um pouquinho”, uma vez
que no indefinido “pouquinho”, cabe ideia desde falas insistentes a coergio fisica. Um
certo ocultamento comunicativo aqui se complementa, estimulando atitudes coerciti-
vas, com a exclusdo da colocagio clara e explicita dos desejos nas relagdes afetivo-sexuais
e sua possibilidade de aceitagio ou rejei¢io. Esse mascaramento também incentiva e
encobre a prépria hierarquia das atuais relagoes afetivo-sexuais.
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A clara desigualdade de género em relagio as escolhas (ou falta delas) sexuais estd
presente fora e dentro dos invisiveis “muros”, ainda que aluno(a)s singulares relacio-
nem-se com esta norma geral de diferentes maneiras. Essas desigualdades estio expres-
sas também na menor ocupagio de professoras nos postos de poder da universidade e
conselhos cientificos, nas piadas de contetido miségino ou machista em salas de aula
— como aquelas que afirmam a menor capacidade intelectual das mulheres (ilustradas
na fala “estou repetindo porque tém mulheres na sala”, por exemplo) — e no medo
internalizado de investidas sexuais indesejadas, que regula a vida de mulheres jovens de
formas muitas vezes quase naturalizada e banalizada.

Foi contra essa banaliza¢io e invisibilidade da violéncia contra as mulheres e de
género que se insurgiu o movimento de alunas, professoras e pesquisadoras organiza-
das em um coletivo: a Rede Nio Cala. Criado para pressionar a institui¢io a cumprir
suas obrigagdes éticas, pedagdgicas e legais, o movimento social busca atuar promo-
vendo marchas, debates, discussoes em classe, campanhas e reflexdes, buscando tanto a
prevengio de novos casos quanto o cuidado efetivo aos casos existentes e a responsabi-
lizagdo dos agressores. Sio exemplos dessa atuagio as discussoes anuais no inicio do ano
letivo, que envolvem professoras e alunas de diversas unidades de ensino.

Nesse sentido, a contribuigio trazida pelo estudo “Diretrizes gerais para as agoes
institucionais de interven¢do diante de situa¢des de violéncia ou discriminagio de
género ou orientagio sexual”® é inestimédvel em dois sentidos: em primeiro lugar, ¢ http://www.prefeiturarp.
aponta parimetros normativos para a agio das novas Comissoes de Direitos Humanos usp.br/cav-mulheres/
e assemelhadas que surgiram na maioria das unidades da USP na esteira da visibilidade diretrizes-2018 pdf
causada pelo movimento social, além de comissoes ou nicleos semelhantes em outras
institui¢des de ensino. O documento baseia-se na observincia de direitos fundamentais
explicitados em conferéncias internacionais e ratificados pelo Brasil. Em segundo lugar,
inova epistemologicamente na forma de produzir o material de forma rigorosa, basean-
do-se no conhecimento ji produzido internacionalmente e na experiéncia dos grupos
locais, por meio de observagio participante, dando uma contribuigio interdisciplinar
ao campo da satide, do direito e das ciéncias socias. A operacionalizagio da perspec-
tiva de género e direitos humanos em claras diretrizes, na atual conjuntura, ¢ preciso,
correto e necessdrio para enfrentar o recrudescimento da banalizagio e invisibilidade,
encorajado por movimentos anti-igualitdrios, tanto na educagio quanto na satde®.
Apesar de todos os ataques, a garantia dos direitos das mulheres e de todos serd cada vez
mais fortalecida, pois o que foi visto nio poderd mais ser negado, e a universidade ¢ um
local especialmente importante para resistir a obscuridade com clareza.

Direitos autorais

Este artigo estd licenciado sob a Licenga Internacional Creative Commons 4.0, tipo BY
(hteps://creativecommons.org/licenses/by/4.0/deed.pt_BR).
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